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Agencija za izgradnju i razvoj Podgorice d.0.0. Podgorica

PLAN INTEGRITETA
2026 - 2028

Podgorica, septembar 2026. godine



- UVOD:

NAZIV ORGANA VLASTI: Agencija za izgradnju i razvoj Podgorice d.o.0.
Podgorica

ADRESA: Jovana Tomasevica 2a, Podgorica
TELEFON: +382 20 408 700; +382 20 408 708
E-MAIL: agencijapg@t-com.me

IME T ZVANJE ODGOVORNOG LICA ZA IZRADU I SPROVODENJE PLANA
INTEGRITETA (MENADZERA INTEGRITETA):

- Jelena Durisi¢, Samostalna saradnica za ugovaranje

_DATUM I BROJ RIESENJA O ODREDIVANJU MENADZERA INTEGRITETA:
- Rjesenje broj 9870 od 28.08.2026. godine

DATUM I BROJ RIESENJA O ODREDIVANIU CLANOVA RADNE GRUPE ZA IZRADU
PLANA INTEGRITETA :

- Rjeenje broj 9883 od 31.08.2026. godine

CLANOVI RADNE GRUPE: "
- Jelena Durisi¢ - predsjednik;
- Ivana Radulovi¢ - Clan;
- Melisa Kolenovi¢ - ¢lan;
- Predrag Cadenovi¢ - &lan.



DATUM POCETKA IZRADE: 01.09.2026. godine
DATUM ZAVRSETKA IZRADE: 25.09.2026. godine
DATUM USVAJANJA PLANA INTEGRITETA: 28.09.2026. godine

SADRZAJ:

1. RIESENJE O ODREDIVANJU ODGOVORNOG LICA ZA ZA IZRADU I
SPROVODENJE PLANA INTEGRITETA (MENADZERA INTEGRITETA)

2. RIESENJE O ODREBIVANJU CLANOVA RADNE GRUPE ZA PRIPREMU I IZRADU
PLANA INTEGRITETA '

3. PROGRAM IZRADE I SPROVODENJA PLANA INTEGRITETA
4. METODOLOGIJA PROCIENE INTENZITETA RIZIKA
5. OBRAZAC PLANA INTEGRITETA

6. ODLUKA O USVAJANJU I STUPANJU NA SNAGU PLANA INTEGRITETA
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P Agencija za izgradnju i razvoj Podgorice d.o.0.
mn..q W Advesar Ul Jovama Tomadevica 2.4, 81000 Podgorlca, Crna Gora

w‘ Tel: +382 20 408 700

E-mail: agencijupgmt-com.nie
Web adresa: wwwingencljapg.me
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Broj: @ ’Z ’E ' Datum:; 2/ d ’2 &

Na osnovu élana 78 stav 1 Zakona o spredavanju korupcije (,,Sl. list Crne Gore*, br. 54/24, 041/26, 098/26,
114/26) i ¢lana 23 Statuta Agencije za izgradnju i razvoj Podgorice d.o.o., donosi:

iieg _ GLAVNI GRAD PODIGORICA

RJESENJE
o odredivanju odgovornog lica za izradu i sprovodenje plana integriteta

1) Jelena Durisié, sa zavréenim Pravnim fakultetom, visokim obrazovanjem, rasporeden na radnom mjestu
u zvanju — Samostalni/a saradnik/ca za ugovaranje, u Sektoru za pravne i opste poslove - Sluzbi pravnih
poslova, odreduje se za lice odgovorno za izradu i sprovodenje plana integriteta (menadZera integriteta).

2) Menadzer integriteta obavljace narocito poslove koji se odnose na:

- rukovodenje radnom grupom za izradu plana inegriteta;

- koordinaciju i uéesce u pripremi programa izrade plana integriteta;

- koordinaciju | ule$ée u sakupljanju i analizi potrebne dokumentacije koja se odnosi na
funkcionisanje organa vlasti, a koja predstavlja osnov za procjenu rizika i izradu plana integriteta;

- nadziranje sprovodenja mjera za poboljanje integriteta;

- u saradnji sa svim organizacionim jedinicama safinjavanje izvjeStaja o sprovodenju plana
integriteta. ' :

3) Prava i obaveze Jelene Duri$i¢ iz tatke 1 dispozitiva ovog rjedenja pocinju teci od 27.8.2026. godine.
ObrazloZenje

Zakonom o spreéavanju korupcije (,,SI. list Crne Gore”, br. 54/24, 041/26, 098/26, 114/26) propisana je
obaveza dono3enja planova integriteta za sve organe vlasti, u skladu sa Pravilima za izradu i sprovodenje
plana integriteta. S tim u vezi, a shodno ¢lanu 78 stav 1 istog zakona propisano je da starjesina, odnosno
odgovorno lice u organu vlasti rje$enjem odreduje menadzera integriteta koji je odgovoran za izradu i
sprovodenje plana inegriteta.

Na osnovu izloZenog rijedeno je kao u dispozitivu ovog rjesenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjedenja moZe se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe u roku od 8 dana od dana
prijema istog.

Dostavljeno : - Imenovanoj, - dosije, - a/a




Na osnovu Clana 23 Statuta Agencije za izgradnju i razvoj Podgorice d.o.0. broj 16339 od

10.12.2021.godine i Izmjeni Statuta broj 10702/1 od 29.9.2023.godine, IzvrSni direktor Agencije
donosi

RIESENJE
o formiranju radne grupe za pripremu i izradu plana integriteta

I Obrazuje se radna grupa za pripremu i izradu plana integriteta, u sljedec¢em sastavu:

- Jelena Durisi¢ — predsjednik;
- Ivana Radulovi¢ - ¢lan;

- Melisa Kolenovi¢-Clan;

- Predrag Cadenovi¢ — ¢lan.

II Predsjedniku i svakom &anu radne grupe pripada naknada za rad u iznosu od 200,00 Eura.
III Ovo Rjedenje stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazlozenje
Zadatak radne grupe je da pripremi program izrade plana integriteta, prikupi i analizira potrebnu
dokumentaciju koja se odnosi na funkcionisanje organa vlasti, a koja predstavlja osnov za
procjenu rizika i izradu plana integriteta za period 2026-2028. godine, upozna zaposlene sa
potrebom donosenja plana integriteta i dostavi izraden prijedlog plana integriteta odgovornom
licu u organu vlasti radi daljeg postupanja.
Imajuéi u vidu obim i sloZenost poslova na izradi plana integriteta za period 2026-2028.godine,
predsjedniku i svakom €lanu radne grupe pripada naknada za rad u iznosu od 200,00 Eura.

Na osnovu izloZenog rijeSeno je kao u dispozitivu ovog rjeSenja.

IZVRSNI DIREKTOFR
W BaJ 0 Vuaéewé ,//

Dostaviti:
- Clanovima radne grupe;
- sluzbi finansija i obracuna;
- ala.



3. PROGRAM IZRADE PLANA INTEGRITETA

IORGAN VLASTI: Aqench‘a za izgradnju i razvoj Podgorice d.o.0. Podgorica
ODGOVORNO LICE: Jelena Duri$i¢, menadzer integriteta]

IéLANOVI RADNE GRUPE: Jelena Purigié¢, Ivana Radulovi¢, Melisa Kolenovié, Predrag
'

[DATUM DONOSENJA RIJESENJA: 31.08.2026. godine

[DATUM POCETKA IZRADE: 01.09.2026. godine]

I. FAZA

OSNIVANJE RADNE GRUPE I PRIKUPLJANJE INFORMACIJA
DATUM: 31.08.2026. godine

1. PRIPREMNA FAZA
Izvréni direktor donosi odluku o imenovanju radne grupe

‘Najkasnije do: 31.08.2026. godine

2. Radna grupa sakuplja potrebnu dokumentaciju, informacije od zaposlenih i priprema
program izrade plana integriteta (Radna grupa)

‘Najkasnije do: 20.09.2026. godine

3. Upoznavanje zaposlenih sa potrebom donogenja plana integriteta (Radna grupa i
Rukovodilac)

Najkasnije do: 23.09.2026. godine




5. ZAKON O KLASIFIKACIJI DJELATNOSTI ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 160/25 od
30.12.2025)

6. ZAKON O FINANSIRANJU LOKALNE SAMOUPRAVE ("Sluzbeni list Crne Gore", br.
003/19 od 15.01.2019, 086/22 od 03.08.2022, 005/24 od 24.01.2024, 007/24 od
31.01.2024, 092/25 od 07.08.2025, 149/25 od 17.12.2025, 119/26 od
11.08.2026)

7. ZAKON O PUTEVIMA ("SluZbeni |ISt Crne Gore", br. 082/20 od 06.08.2020,
140/22 od 16.12.2022, 039/26 od 20.03.2026)

8. ZAKON O UREDENJU PROSTORA ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 019/25 od
04.03.2025, 028/25 od 19.03.2025, 049/25 od 20.05.2025, 114/26 od
03.08.2026) '

9. ZAKON O IZGRADNJI OBJEKATA ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 019/25 od
04.03.2025, 092/25 od 07.08.2025, 160/25 od 30.12.2025, 114/26 od
03.08.2026) '

10. ZAKONA O LEGALIZACIJI BESPRAVNIH OBJEKATA (,Sl.list CG" br. 091/25 i
018/26)

11.ZAKON O RADU ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 074/19 od 30.12.2019, 008/21 od
26.01.2021, .059/21 od 04.06.2021, 068/21 od 23.06.2021, 145/21 od

- 31.12.2021, 077/24 od 05.08.2024, 084/24 od 06.09.2024, 086/24 od
10.09.2024, 122/25 od 22.10.2025, 165/25 od 31.12.2025, 051/26 od
15.04.2026, 103/26 od 16.07.2026)

12.ZAKON O SPRECAVANIU KORUPCIJE ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 054/24 od
11.06.2024, 041/26 od 24.03.2026, 098/26 od 09.07.2026, 114/26 od
03.08.2026, 117/26 od 07.08.2026)

13.ZAKON O SLOBODNOM PRISTUPU INFORMACIJAMA ("SluZbeni list Crne. Gore", br.
160/25 od 30.12.2025)

14.ZAKONA O ZASTITI ZVIZDACA ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 114/26 od
03.08.2026)

15.ZAKON O JAVNIM NABAVKAMA ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 074/19 od
30.12.2019, 003/23 od 10.01.2023, 011/23 od 27.01.2023, 084/24 od
06.09.2024, 098/26 od 09.07.2026, 132/26 od 09.09.2026)

16.ZAKON O DRZAVNOJ IMOVINI ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 021/09 od
20.03.2009, 040/11 od 08.08.2011, 023/25 od 11.03.2025, 160/25 od
30.12.2025)

17.ZAKON O POREZU NA DOBIT PRAVNIH LICA ("Sluzbeni list Republike Crne Gore",
br. 065/01 od 31.12.2001, 012/02 od 15.03.2002, 080/04 od 29.12.2004,
"SluZbeni list Crne Gore", br. 040/08 od 27.06.2008, 086/09 od 25.12.2009,

. 040/11 od 08.08.2011, 014/12 od 07.03.2012, 061/13 od 30.12.2013, 055/16 od

17.08.2016, 146/21 od 31.12.2021, 152/22 od 30.12.2022, 028/23 od
10.03.2023, 125/23 od 31.12.2023, 088/24 od 13.09.2024, 104/26 od
17.07.2026) '

18.ZAKONA O POREZU NA DODATU VRIJEDNOST ("Sluzbeni list Crne Gore", br.
104/26 od 17.07.2026)

19.ZAKON O DOPRINOSIMA ZA OBAVEZNO SOCIJALNO OSIGURANIJE ("Sluzbeni list
Crne Gore", br. 013/07 od 18.12.2007, 079/08 od 23.12.2008, 086/09 od
25.12.2009, 078/10 od 29.12.2010, 040/11 od 08.08.2011, 014/12 od
07.03.2012, 062/13 od 31.12.2013, 008/15 od 27.02.2015, 022/17 od
03.04.2017, 042/19 od 26.07.2019, 059/21 od 04.06.2021, 145/21 od
31.12.2021, 152/22 od 30.12.2022, 094/24 od 30.09.2024, 160/25 od
30.12.2025) - - . _

- 20.ZAKONA O RACUNOVODSTVU ("SluZbeni list Crne Gore", br. 084/25 od
31.07.2025)

21.ZAKON O OBLIGACIONIM ODNOSIMA ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 047/08 od
07.08.2008, 004/11 od 18.01.2011, 022/17 od 03.04.2017, 123/24 od
23.12.2024, 094/26 od 02.07.2026, 117/26 od 07.08.2026)



22.STATUT Glavnog grada("SluZbeni list Crne Gore - opstinski propisi", br. 008/19 od
21.02.2019, 020/21 od 09.07.2021, 049/22 od 14.10.2022, 051/25 od
17.10.2025) -

23.0DLUKA o organizaciji i nainu rada uprave Glavnog grada ("Sluzbeni list Crne
Gore - opstinski propisi”, br. 038/18 od 02.11.2018, 043/18 od 28.11.2018,
006/20 od 13.02.2020, 010/20 od 12.03.2020, 036/21 od 09.11.2021, 005/22 od
03.02.2022, 030/23 od 23.06.2023, 042/23 od 15.09.2023, 006/26 od
10.02. 2026) '

24.0DLUKA o naknadi za komunalno opremanje gradevinskog zemljista ("Sluzbeni
- list Crne Gore - opétinski propisi", br. 039/20 od 06.11.2020)

25.0DLUKA o naknadi za urbanu sanaciju ("SluZbeni list Crne Gore - opStinski
propisi", br. 039/20 od 06.11.2020)

26 ETICKI kodeks izabranih predstavnika i funkcionera u lokalnoj samoupravi
Glavnog grada - Podgorice ("SluZbeni list Crne Gore - opstinski propisi", br.
020/21 od 09.07.2021)

27.0DLUKA o osnivanju drustva sa ograni¢enom odgovornoscu - Agencija za
izgradnju i razvoj Podgorice ("SluZbeni list RCG - opStinski propisi”, br. 035/03 od
10.12.2003, 016/04 od 21.05.2004, SluZbeni list Crne Gore - opStinski propisi",
br. 023/12 od 25.07.2012)

28.0DLUKA o davanju u zakup poslovnog prostora u svojini Glavhog grada Podgorlce
("Sluzbeni list Crne Gore opstinski propisi", br. 007/21 od 26.03.2021)

INTERNA AKTA:

1. Odluka o davanju saglasnosti na Statut Agencije za izgradnju i razvoj Podgorice
d.0.0. (Sl. list Crne Gore - opStinski propisi br. 047/21 od 31.12.2021. godine )

2. Odluka o davanju saglasnosti na Odluku o izmjenama Statuta Agencije za
izgradnju i razvoj Podgorice d.0.0. "(Sl. list Crne Gore - opstinski propisi br.
. 053/23)

3. Pravilnik o unutradnoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta ( 13800/1 od
8.12.2023. godine)

4, Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta (2274/1 od 3.3.2026. godine)

5. Kolektivni ugovor kod poslodavca ( 11377/1 od 24.9.2024. godine)

6. Pravilnik o rjeSavanju stambenih potreba zaposlenih (13006/1 od 4.10.2021.
godine)

7. Poslovnik o radu odbora direktora Agencije za izgradnju i razvoj Podghorice d.o.o.
(9408 .0d 10.12.2003. godine)

8. Interna procedura o uredivanju gradevinskog zemljiSta od starne |nvest|tora (
2271 od 3.3.2026. godine)

9. Odluka o kori&éenju sluzbenih vozila ,,Agencija za izgradnju i razvoj Podgorice”
d.o.0. Podgorica (105 od 13.1.2026. godine)

10. Interno uputstvo o sprovodenju postupaka javnih nabavki u Agenciji za izgradnju
i razvoj Podgorice (8046 od 1.7.2024. godine)

11. Vodi¢ za pristup informacijama u posjedu Agencije za izgradnju i razvoj
Podgorice d.o.0. (9909 od 31.8.2026. godine)

12. Interna procedura za realizaciju izrade i revizije projektne dokumentacue ( 14446
od 31.12.2025. godine)

13. Interna procedura za realizaciju ugovora o zakupu poslovnog prostora ( 14444
od 31.12.2025. godine)

14, Interna procedura za -realizaciju naknade za urbanu sanaciju ( 14447 od
31.12.2025. godine)

15. Interna procedura o reallzacul naknade za gradenje ( 14445 od 31. 12.2025.
godine)



~ Godisnji planovi rada:
1. Program rada Agencije za izgradnju i razvoj Podgorlce d.o.0. za tekucu godinu
~ 2. Plan javnih nabavki za tekucu godinu

PREGLED ORGANIZACIJE PREDUZECA

Radna grupa za pripremu i izradu plana integriteta je izvrSila pocetni pregl.ed
vazedih dokumenata u dijelu organizacione strukture i djelatnosti preduzeca i na
osnovu toga obradila ovo poglavlje.

1. Djelatnost preduzeca

Agencija za izgradnju i razvoj Podgorice d.o.0. je pravno lice, koje obavlja
djelatnost od interesa za Glavni grad i ostala zainteresovana treca lica, radi
sticanaj dobiti. Osnovana je odlukom Skupstine opstine Podgorica, broj 01-03/03-
16003 od 4.12.2003. godine.

Osnovne djelatnosti Agencije su:
1.Uredivanje gradevinskog zemljista
2. Izgradnja i rekonstrukcija saobraéajnica, mostova i garaza na podrucju
Glavnog grada
3.1zgradnja, rekonstrukcija, odrzavanje i koris¢enje poslovnog prostora
4, Realizacija programa u oblasti investicija od interesa za Glavni grad.

Agencija svoju djelatnost obavlja na nacin kojim se obezbjeduje stabilnost
poslovanja, efikasnostupravljanja i odlucivanja.

Organizaciona struktura preduzeca

Prema odluci o osnivanju Agencije, kao drustav sa ograni¢éenom odgovornoséu,
organl Agencije su Izvrsni direktor i Odbor direktora.

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, obavljanje
poslova i radnih zadataka u Agenciji organizuje se u okviru:

- Kabineta izvrSnog direktora

- Sektora

- Sluzbi
ustrojenih po funkcionalnom principu.

Kabinet izvrSnog direktora cCine:
© - Izvrsni direktor
- Zamjenik izvrénog direktora
- Pomoc¢nik izvrsnog.direktora
- Samostalni sluzbenik za javne nabavke
- Sluzbenik za javne nabavke

Unutar Agencije postoje tri sektora:
1. Tehnicki sektor

2. Ekonomski sektor

3. Sektor za pravne i opste poslove



Sluzbe u okviru Tehni¢kog sektora su:
1. Sluzba pripreme
2. Sluzba za izgradnju i nadzor

Slu¥be unutar Ekonomskog sektora su:
1. Sluzba racunovodstva
2. SluZba finansija i obracuna

Sluzbe unutar Sektor za pravne i opSte poslove su:
1. SluZba za pravne poslove
2. Sluzba kadrovskih i opstih poslova



PREGLED I ANALIZA KADROVSKIH KAPACITETA

Radna grupa je izvrSila pregled i analizu kadrovskih kapaciteta privrednog
drugtva, po obrazovnoj i struénoj strukturi i pripremila statisticki izvjestaj.

Na osnovu Pravilnika o unutradnoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta (
13800/1 od 8.12.2023. godine) i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutragnoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta (2274/1 od 3.3.2026.
godine) predvideno je 78 izvrilaca na 60 radnih mjesta, a ukupan broj izvrslaca
je 59.. :

U Agenciji za izgradnju i razvoj Podgorice d.o.0. vedina zaposlenih je sa visokom i
vi$om struénom spremom, a za njihova radna mjesta su neophodne odgovarajuce
licence, specijalisti¢jka zvanja ili pravosudni ispit.

Tabela: Kvalifikaciona struktura zaposlenih 22.9.2026. godine

Naziv Br. Stepen strucne Kvalifikacija
_ izvrsilaca spreme
I KABINET DIREKTORA 6
5 VII : VSS
1 1V SSS
II TEHNICKI SEKTOR’ 28
1 Sluzba za izgradnju i 19
nadzor
14 VII VSS
2 VI VSS
3 I\Y SSS
2 Sluzba pripreme 9
; 7 VII VSS
1 V/VI VSS
1 IV SSS
III EKONOMSKI SEKTOR 10
1 Sluzba racunovostva 6
3 VII VSS
_ 3 IV SSS
2 Sluzba finansija i obracuna 4 '
o 1 VIII VSS
2 VII VSS
1 I\Y SSS
IV Sektor za pravne i 15
opste poslove
1 SluZba pravnih poslova 6 :
. 6 VII VSS
2 Sluzba za kadrovne i opste 9
poslove
1 VII VSS
7 IV SSS
1 111 SSS

Napomena: od ukupnog broja, na odredeno vrijeme je jedan zaposleni.



PREGLED I ANALIZA BUDZETA

.Skupétina glavnog grada Podgorice je na sjednici odrZanoj 31.7.2026. godine usvojila

Program rada Agencije za izgradnju i razvoj Podgorice d.o.0. za 2026. godinu, sa
Odlukom o davanju saglasnosti ha Program rada.

Planirani prihodi Agencije za 2026.godine iznose 1.760.000,00 €. Planirana sredstva u
‘BudZetu Glavnog grada za 2026. godinu, kao ,transfer" Agenciji, u visini od
1.760.000,00 eura, odnose se na trodkove rada Agencije koji su planirani na iznos od

1.540.000,00 eura, kao i na obavezu za porez na dodatu vrijednost po osnovu zakupa
od 220.000,00 eura.



4. METODOLOGIJA PROCJENE INTENZITETA RIZIKA
LEGENDA TERMINA I SIMBOLA

Intenzitet rizika dobija se mnoZenjem vjerovatnoée i posljedice, upotrebom matrice rizika
. vierovatnoéa(1-10) x posliedica(1-10) ” koja je prikazana na slici ispod. '

posusmu\ |
umjerena: .| ‘ozbi

- VIEROVATNOGA -

Ukupna procjena rizika od korupcije i drugih oblika narusavanja integriteta

o/V Rizik visok intenziteta — Korupcija ili drugi oblici narusavanja integriteta su ve¢ prisutni u ovom
procesu ili je vrlo vjerovatno da e se pojaviti

s/S Rizik srednjeg intenziteta — Pojava korupcije ili drugih oblika naru$avanja integriteta u ovom
procesu je mogu(:a ali se mjerama kontrole upravlja tim rizikom

o/N Rizik mskog intenziteta — Mala je vjerovatnoca da ce se pOjaVItl korupcija |l| drugi oblici
‘naru$avanja integriteta u ovom procesu zbog postojecih mjera kontrole



~ Ocjena rizika:

Ocjene su od 1 do 100, tako da 'ocjene od 1-15 predstavljaju »najmanju vjerovatnocu« pojave
‘korupcije ili drugih oblika naru$avanja integriteta sa »veoma malom« posljedicom (rizik niskog
intenziteta), ocjene od 16-48 predstavljaju »srednju vjerovatnocu« pojave korupcije ili drugih oblika
narugavanja integriteta sa »umjerenom« posljedicom (rizik srednjeg intenziteta) dok ocjene od 49-
100 znaéi »skoro izvjesnu« pojavu korupcije ili drugih oblika naruSavanja integriteta sa »veoma
velikom« posljedicom (rizik visokog intenziteta).

Status rizika od prethodne provjere
<> Bezpromjena

1 Poveéan rizik
J  Smanjen rizik

Datum provjere: 23.09.2026. godine

Provjeru izvrdio-la: %W e

*Legenda: **Legenda:

“bez | poveéan | smanjen.

procjena - bez -
’ promjena-| rizik. | rizik. -

_.rizika

S |+ | 3
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6. ODLUKA O USVAJANJU | STUPANJU NA SNAGU PLANA INTEGRITETA

Agencija za izgradnju i razvoj Podgorice d.o.o. | ALY

Broj: 01 -

Podgorica, 2026. godine

Na osnovu €lana 75 stav 1 Zakona o sprje¢avanju korupcije ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 054/24 od
11.06.2024, 041/26 od 24.03.2026, 098/26 od 09.07.2026, 114/26 od 03.08.2026, 117/26 od
07.08.2026), izvrsni direktor Agencije za izgradnju i razvoj Podgorice d.0.0., donosi

ODLUKU
1) Usvaja se i stupa na snagu Plan integriteta Agencije za izgradnju i razvoj Podgorice d.o.o.

2) Zaduzuje se menadzer integriteta da najmanje jednom godi$nje podnese pisani izvjestaj o
realizaciji mjera iz plana integriteta. -

3) Zaduzuju se svi zaposleni u organu vlasti da na zahtjev menadzera integriteta dostave sve
potrebne informacije i dokumenta, neophodna za efikasno sprovodenje plana integriteta.

Obrazlozenje

Zakonom o sprje¢avanju korupcije ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 054/24 od 11.06.2024, 041/26 od
24.03.2026, 098/26 od 09.07.2026, 114/26 od 03.08.2026, 117/26 od 07.08.2026) uvedena je obaveza
donoSenja planova integriteta za sve organe vlasti, u skladu sa Pravilima za izradu i sprovodenje plana
integriteta, koja donosi Agencija za sprjetavanje korupcije. S tim u vezi, RjeSenjem br 9883 od
31.08.2026. godine formirana je radna grupa za pripremu i izradu plana integriteta, koja je u kontinuitetu
radila od 1.9.2026. godine do 26.9.2026. godine i koja je pripremila i starjesini, odnosno odgovornom licu
u organu vlasti dostavila na odobravanje i usvajanje prijedlog Plana integriteta, i koji je u cijelosti
prihvacen.

Na osnovu izloZenog rijeSeno je kao u dispozitivu ove odluke.
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ove odluke moze se izjaviti Zalba nadleznoj Komisiji za Zalbe u roku od 8
dana od dana objave iste. :

IZVRSNI DIREKTOR

DOSTAVLJENO:

- na oglasnoj tabli

-ala



