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Agencija za izgradnju i razvoj Podgorice d.o.0., rjeSavajuéi po Zahtjevu Centra za demokratsku
tranziciju (CDT), a osnovu €lana 30 Zakona o slobodnom pristupu informacijama ( “Sl.list RCG“,
br.44/12ibr.30/17 ), te vodica za pristup informacijama u posjedu Agencije za izgradnju i razvoj
Podgorice d.o.0., izvr$ni direktor donosi

RJESENIJE

Usvaja se zahtjev Centra za demokratsku tranziciju (CDT), pa mu se dozvoljava pristup
informaciji po zahtjevu broj 034-02/26 od 3.2.2026. godine, a koji je kod Agencije za izgradnju i
razvoj Podgorice d.o.0. zaveden pod brojem 1083 od 3.2.2026.godine.

Pristup informacijama iz ovog Rjesenja ostvarice se dostavom informacije na e-mail adresu
almer.k@cdtmn.org dostavljenu u zahtjevu .

ObrazloZenje

Centar za demokratsku tranziciju (CDT), podnio je Zahtjev sa slobodan pristup informacijama
zahtjevu broj 034-02/26 od 3.2.2026. godine, a koji je kod Agencije za izgradnju i razvoj Podgorice
d.o.o. zaveden pod brojem 1083 od 3.2.2026.godine, kojim traZi:

Ukupan broj zaposlenih u periodu od 1. januara 2025. do 31. decembra 2025. na osnovu
‘javnog oglasavanja, shodno ¢élanu 24 Zakona o radu, i to:

- naodredeno vrijeme

- naneodredeno vrijeme.

- Kopije svih sporazuma o preuzimanju zaposlenog, zakljuéenih u periodu od 1. januara
2025. do 31. decembra 2025. godine, shodno ¢lanu 51 Zakona o radu, zajedno sa
podatkom da li je preuzeti prethodno bio zaposlen na odredeno ili neodredeno vrijeme.

- Broj transformacija ugovora o radu sa odredenog vremena, u ugovor o radu na
neodredeno vrijeme, u periodu od 1. januara 2025. do 31. decembra 2025. godine,
shodno ¢lanu 38 Zakona o radu.



Clanom 27 Zakona o slobodnom pristupu informacijama propisano je: ,Organ vlasti rjeSava o
zahtjevu za pristup informaciji po pravilima upravnog postupka, bez sprovodenja usmene
rasprave, ako ovim zakonom nije drugacije odredeno”, a €lanom 30 istog Zakona propisano je:
,O zahtjevu za pristup informaciji ili ponovnu upotrebu informacija, osim u slucaju iz ¢lana 22
ovog zakona, organ vlasti odlucuje rjesenjem, kojim dozvoljava pristup trazenoj informaciji,
odnosno ponovnu upotrebu informacija ili njenom dijelu ili zahtjev odbija“.

U postupku po zahtjevu, Agencija za izgradnju i razvoj Podgorice d.o.o. je utvrdila da posjeduje
trazenu informaciju. U periodu od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine na
osnovu javnog oglasavanja, shodno ¢lanu 24 Zakona o radu, zaposljena su dva izvrSioca, od kojih
je jedno na neodredeno vrijeme na osnovu sprovedenog javnog oglasa i jedno na mandat od
Cetiri godine, uz mogucnost ponovnog imenovanja, a ha osnovu sprovedenog javnog konkursa.
Takode, u periodu od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine, u Agenciji nije
zakljucen nijedan Sporazum o preuzimanju zaposlenog, kao ni transformacija Ugovora o radu na
odredeno vrijeme u Ugovor na neodredeno vrijeme.

Iz navedenog, prvostepeni organ je nasao da zahtjev treba usvojiti kao osnovan, u skladu sa
¢lanom 13 i ¢lanom 21 stav 1 tacka 3 Zakona o slobodnom pristupu informacijama.

Na osnovu izloZenog, odluéeno je kao u dispozitivu.

Uputstvo o pravnoj zastiti: Protiv ovog RjeSenja mozZe se izjaviti Zalba Agenciji za zastitu licnih
podataka i slobodan pristup informacijama, neposredno ili preko ovog Drustva u roku od 15 dana
od dana dostave reSenja. .

Obradila
Jelena Durisié
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Dostavljeno :
e E-mail: almer.k@cdtmn.org
e pravnoj sluzbi
e a/a
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Djelovodni broj: Mjesto idatum:  Podgorica 3.2.2026.

LANTTET 28 ¢
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resa: Master Quart F2/9
81000 Podgorica Crna Gora/Montenegro

Broj stranica: 1

Registry No Place and date

Agencija za izgradnju i razvoj Podgorice

Jovana Tomasevi¢a 2A, 81000 Podgorica, Crna Gora

Predmet: Zahtjev za slobodan pristup informaciji

Postovani,

No. of pages

Na osnovu ¢lana 18 stav 3 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,,SI. list CG", br.

44/2012 i 30/2017), trazim pristup informaciji — dokumentu;

e Ukupan broj zaposlenih u periodu od 1januara 2025. do 31. decembra 2025. na
osnovu javnog oglaSavanja, shodno &lanu 24 Zakona o radu, i to:

— na odredeno vrijeme i
— na neodredeno vrijeme.

* Kopije svih sporazuma o preuzimanju zaposlenog, zakljudenih u periodu od 1. januara
2025. do 31. decembra 2025. godine, shodno ¢lanu 51 Zakona o radu, zajedno sa
podatkom da li je preuzeti prethodno bio zaposlen na odredeno ili neodredeno vrijeme.

* Broj transformacija ugovora o radu sa odredenog vremena, u ugovor o radu na
neodredeno vrijeme, u periodu od 1. januara 2025. do 31. decembra 2025. godine,

shodno ¢lanu 38 Zakona o radu.

RjeSenje o zahtjevu za slobodan pristup informacijama, kao i samu informaciju molim da

dostavite na e-mail adresu: almer k@ cdimn.org,

Molimo Vas da na istu e-mail adresu po3aljete i potvrdu o prijemu ovog zahtjeva.

U Podgorici, dana 3. februara 2026. godine

Oragan Koprivica

fzvréni divektor CDT-a

Podnosilac zahtjeva:

Dragan Koprivica

i
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- Master kvart, Lamela F IX sprat

Podgorica, 81 0000

(adresa)






